
 Bell Ivanesciuc 

 

Alameda Maringá, 197, Residencial 12, Alphaville 

06539-090– Santana de Parnaíba, SP 

Cel: (11) 968105079  

E-mail: bell@ivanesciuc.com.br  

 

  

RESUMO DAS QUALIFICAÇÔES PROFISSIONAIS 

 

 Carreira desenvolvida na gestão de área jurídicas de empresas, com experiência em  

Contabilidade, Recursos Humanos, Controladoria, Diretoria de departamento 

jurídico e Advogada, em empresas nacionais e multinacionais e em escritório de 

advocacia;  

 Especialista em planejamento tributário no Brasil; 

 Extensa experiência na área de recursos humanos, motivação para implementação do 

trabalho em equipe, extraindo o melhor do profissional contratado; 

 Especialista em planejamento societário, organizando grupo de empresas, tendo como 

princípio o melhor enquadramento tributário  dentro das normas e legislação do país; 

 Especialista em legislação trabalhista, atuando como advogada trabalhista no Brasil; 

 Especialista em Legislação Tributária no Brasil; 

 Especialista em Legislação Cível; 

 Especialista em Legislação Imobiliária; 

 Especialista em Contratos; 

 Liderança de equipes, gestora de mais de 10 colaboradores; 

 Gestão de trabalhos contratados em escritórios terceirizados; 

 Elaboração, implementação e acompanhamento de planejamento estratégico; 

 Habilidade de negociação de negociação de contratos e honorários jurídicos com escritórios 

terceirizados; 

mailto:bell@ivanesciuc.com.br


FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

 

 Bacharel em Direito - Ciências Jurídicas    Dezembro 1999 

Universidade Braz Cubas  

 

 Pós Graduação - Processo Tributário , Ações Tributárias, Mandado de Segurança 

, Ações Individuais e Coletivas 

         Dezembro 2006 

 Universidade Pontifícia Católica 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

IVANESCIUC ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA  Julho 2011 até a presente data 

Av. Yoshiro Takaoka, 4.384 – sala 915 – Alphaville 

Santana de Parnaíba – São Paulo – Brasil 

CEP: 06541-970 

      

Sócia/Diretora  

 

Principais Responsabilidades : 

 

 Gestão dos advogados do escritório; 

 Gestão dos Advogados Associados do Escritório; 

 Atuação na área jurídica e processos cíveis; 

 Atuação na área jurídica e processos tributários; 

 Atuação na área jurídica e processos de regularização imobiliária; 

 Atuação na área jurídica e processos trabalhistas; 

 Planejamento e assessoria a clientes na área tributária e societária; 

 

Grandes Realizações:  



 

 Planejamento e desenvolvimento do Evento “Conexão Empresarial” realizado em 2016 

GRUPO  CANOPUS LTDA       Julho 2010 até Junho 2021 

Alameda Grajaú, 321 – apto 1512 – Alphaville 

Barueri – São Paulo – Brasil 

CEP: 06454-050 

 

 

Diretora Executiva - área Jurídica   

 

Principais Responsabilidades : 

 

 Cargo de confiança dos sócios estrangeiros no Brasil; 

 Gestão e execução de processos jurídicos em nome da empresa; 

 Responsável pelo planejamento tributário; 

 Responsável pelo planejamento e administração das contingências da empresa no Brasil; 

 Responsável pela negociação e planejamento de pagamento de dividas no Brasil; 

 Responsável pela contratação de prestadores de serviços conforme normas brasileiras; 

 Responsável pelos processos jurídicos da empresa no Brasil; 

 

Grandes realizações : 

 

GRUPO ECONÔMICO (ORSA, JARI E MARQUESA)  Novembro 1994 até Julho 2010 

Rua Cem, s/n, Centro Adm - Sala A – Monte Dourado 

Almerim- Pará – Brasil 

CEP: 68230-000 

 

Gerente Jurídico – Societário, Tributário, Contratos, Imobiliário/Fundiário e Fundação Orsa  

 

Principais Responsabilidades : 



 Responsável pela idealização e implantação de um departamento jurídico interno no Grupo 

de Empresas; 

 Responsável por uma equipe de 5 advogados no departamento; 

 Responsável pela contratação de escritórios de advocacia terceirizados no Brasil, como 

Cardillo e Prado Advogados Associados, Ensenhuber Advogados, Lilla Huck e Malheiros 

Advogados Associados, dentre outros;. 

 Responsável pelo planejamento de tributário do grupo, enquadramento fiscal e tributário, 

com o objetivo de redução e perdas tributárias nas empresas do grupo; 

 Responsável pelo planejamento societários das empresas do grupo; 

 Responsável pelas estratégias processuais das empresas, preparação de documentos e 

teses buscando a melhor defesa dos interesses das empresas; 

 Responsável pelo acompanhamento das diversas mudanças na legislação brasileira, 

buscando o menor impacto jurídico para os negócios da empresa; 

 Responsável pela elaboração, revisão e aprovação jurídica dos contratos comerciais e 

societários das empresas do Grupo; 

  Responsável pela contratação e gerência dos serviços jurídicos de escritórios de advocacia 

terceirizados; 

 Responsável pela regularização de terras correspondente a aproximadamente, 1.8 milhões 

de heq. de terras nos estado do Pará e Amapá, sendo terras pública e privadas; 

 Responsável por fazer o fechamento de projetos de Reflorestamento na Marques S;A, 

(CPR) Certificado de Participação e Reflorestamento); 

 Participação na Constituição do Projeto de Geração de Energia, Consórcio Santo Antônio; 

 Responsável pela estruturação jurídica da Fundação Orsa, aprovação e prestação de contas 

para o Ministério Público; 

 

Grandes realizações : 

 

 

 

 



 

 

LICENÇAS PROFISSIONAIS E ASSOCIAÇÕES 

 

OAB – Ordem dos Advogados do Brasil    Membro desde : Janeiro 2003 

AASP – Associação dos Advogados de São Paulo  Membro desde : Janeiro 2004 
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